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Jogszabalyi hattér

® 2011.éviaCXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

* 2019. évi LXX. t6rvény a kézneveléssel Osszefiiggo egyes térvények modositdsarsl és

a nemzeti koznevelés tankonyvellatasardl sz616 2013. évi CCXXXIL. torvény hatalyon
kiviil helyezésérsl

e 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

® 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkdésérd] ésa
kdznevelési intézmények névhasznalatirs]

1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol

326/2013. (VIIL30.) Korm. rendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. térvény

o 277/1997. (X11.22.) Korm.rendelet a pedagégus tovabbképzésrél, pedagbgus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevik juttatasairdl és
kedvezményeirsl

* A Kormény 24/2020. (II. 24.) Korm. rendelete a pedagdgusok elémeneteli
rendszerérél és a kdzalkalmazottak jogélldsardl sz616 1992, évi XXXIIL torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasdrol sz616 326/2013. (VIIL. 30.)
Korm. rendelet médositaséardl

e 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet A vesz€lyhelyzet soran az egyes
pedagogusmindsitési eljarasok lefolytatasardl és az orszagos pedagdgiai-szakmai
ellenorzésekrol

e 20/2021. (VI.08.) EMMI rendelete a 2021/2022. tanév rendjérél

e  48/2012.(XII. 12.) EMMI rendelet a pedagégiai-szakmai szolgaltatasokrél, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekré! és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kozremiikadés feltételeirsl

e Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez Ovodai nevelés. (Kiegészitd
utmutat6 az Oktatasi Hivatal 4ltal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok mindsitési
rendszerehez felhasznaléi dokumentécié értelmezéséhez. Ovodai nevelés (hatodik,
javitott kiadas)

o Osszevont Onértékelési kézikdnyv /6t6dik, javitott kiadas/
e Orszagos tanfeltigyelet. Kézikdnyv 6vodak szaméra /6todik javitott kiadas/

e A Vitamini Ovoda miikédést szabalyoz6 dokumentumai



Bevezetés

Tanévzaré gondolatok

Tisztelt Kollégaim, Tisztelt F enntartd, Tisztelt Gyerekek és Sziil6k!

Tisztelettel és szeretettel k6szontém Onoket az 2022-2023-es nevelési év lezarasa alkalmabol!

Ovodéank pedagégiai munkéja terén munkémat tovabbra is kiildetésnyilatkozatunkra, &s
neveldtestiiletiink hitvalldsara épitettem:

Kiildetésnyilatkozatunk: A gyermeket tiszteletben kell Jogadni, szeretetben kell nevelni és
szabadsdgban kell el bocsdtani” (Rudolf Steiner)

Neveldtestiiletiink hitvalldsdt: Marig Montessori gondolatai hiven tiikrozik:,, A gyermek fejli-
désének szabadsdga nem azt Jelenti, hogy egyszeriien magdra hagyjuk, hanem azt, hogy segits
szeretettel emeljiik koréje a megfelels kornyezetet.... Minél tokéletesebb a kérnyezet, anndl ke-
vesebb beavatkozdsra van szitkség a felndit részérdl.... Arra kell torekedni, hogy a gyermek

mindent, amire képes éndlléan el is végezhesse.”

Elviink, hogy kialakitsuk a szereteten, Gszinte érdeklédésen és elfogadéson alapul6 magatartast.
Ovodai nevelésiink gyermekkozpontu, befogadéd. Ennek megfeleléen a gyermeki személyiség
kibontakoztatasanak el6segitésére torekszik. Egyforman magas szinvonalu és szeretetteljes

nevelésben részesiiljén minden gyermek és meglévd hétranyai csokkenjenek.

A gvermek feltétel nélkiili szeretete, tisztelete szimunkra elsédleges, emellett kstelességiink
az 0vo-védo. biztonsagos, nyugodt, szeretettel, bizalommal teljes, jokedvii, pozitiv légkorét
megteremteni. melyben személyisége 6nmaga tempojdban hatékonyan tud fejlédni. Segitd,
neveld €s fejlesztd munkaval és sok-sok gondoskoddssal, terelgetjiik 8ket a felnétté valds utjan,
az 6nellatd. késobb 6nallo élet felé.

Szakmai hitvalldisom
. Magad légy olvan. amilyenné fiaidat tenni szeretnéd!” (Dedk Ferenc)

Az érzelmi biztonsagot nyjto kozdsségi légksrben egészséges, j6 kapcsolatteremtd gyermek
igényes lesz onmagéaval és masokkal szemben is. A felndtt kozosség példamutatasa, etikai,
erkdlesi normai modellt adhatnak a gyermekek szamara

A nevelési év soran legfébb célom a kivetkezé volt:
A gvermekeinknek adjuk meg a legtobbet, amit téliink kaphatnak!

E munka ebben az évben is 0j tapasztalatokkal, helyzetekkel, kiilénleges feladatokkal, uj
kihivasokkal 4llitott szembe mindannyiunkat.

Dora 11diko - intézményvezetd



1. Az intézmény adatai

Az 6voda neve:

Vitamini Ovoda

Az 6voda cime:

2040. Budaérs, Sz616 koz 1. (2 csoport)

Az 6voda OM azonositéja:

203247

Az évoda e-mail cime

info@vitaminik.hu

Az 6voda honlapja:

www.vitaminik.hu

Az 6vodavezetd neve:

Doéra I1diké

Telefonszama: 06301605645
e-mail cime: ildiko@vitaminik.hu

Az 6voda nyitvatartasa:

Minden hétkdznap: reggel 7:30 — délutan 17 Oraig

Féréhelyek szdma: 40 £ 2 csoport
Tényleges létszam: 37 £5 2 csoport
1. Fehérsz616 kis-k6zépsé csoport: | 15 16
2. K€ksz616 nagy-kdz€Epso csoport: | 22 £6

ezen beliil a Vitamaxi iskola-el6készité csoport 12 4

Ovodapedagdgusok: Benya-Hantos Dorina (GYES-en 2021. okt. 18-t6l)
| Bauer Judit (nyugdijba vonult 2023. jalius 19-én.)
Déra I1dik6
Réacz Gabriella
i Volgyi Boglarka
IH Cséfalvai Eszter (belépett: augusztus 21-én)
Dajkak: Bada Gy®6rgyi (kzépiskolai tanari végzettséggel)

Kovdcs Krisztina (alt. iskolai tanitdi végzettséggel,
2023. februar 30-an kilépett)

Szilasi Vilmos (2023. marc.16-t6] kdzépiskolai tanari
végzettséggel, augusztus 31-én kilépett.)

Gures6 Erika (gyogypedagogiai asszisztens végz.)




Jancsoé Aniké (konyhalény végz.)

Witt Judit (6vodatitkar végz.)

Pedagégiai munkat segit6

Augusztin Annamaria (logopédus, fejlesztd
szakember:

pedagégus, megbizisos szerzdéssel)

Rekreacios szakember: Stadler Bence (mozgésfejleszt6, megbizasos

szerzédéssel)

1.1. Az 6vodai ellatast igénybe vevd gyermekek adatai statisztikai adatai

2022. szeptember 1-i allapot a bal oldali, a nevelési é

v kdzben bekdvetkezett valtozisok a
jobb oldali oszlopban lathatdk.

Statisztikai szempontok 2022. szeptember 1-i Ev kozben
allapot bekovetkezett
valtozasok
Gyermekek létszama &sszesen: 37 2 gyermek elment, 3
gyermek jott

2022-23-as nevelési évben felvett: 16
Sajétos nevelési igényti gyermekek szama: 0 0
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek szama: 0 0
Diétas étkezésben részesiild gyermek szama: 2 1

Fejleszt6 foglalkozason részt vevé gyermekek szama:

logopédia 7
fejlesztopedagogia 7
pszichologia 0
Hatranyos helyzeti gvermek 0
Halmozottan hatranyos helyzetl gyermek 0
Félnapos ellatast igénv16 gvermek szama: 0
Harom vagy t6bb gvermekes csalad 0
Egvediil neveld sziild 1
Mas telepiilésrol bejaro gyvermek szama: 21
|




Fanktiteles gyermekek szama: 18

1.2. Az évodai foglalkozisokban k6zremiikods Ovodapedagogusok, dajkék

A nevel6testiilet 16tszéma: 4 £6
ebbdl: 4 16 felséfoku, 3 16 szakvizsgizott
ebbdl 6vodavezets: 1 6
dajka: 516
ebdl 00 2 f6 felséfoku pedagogusi diplomdval
‘ Ssz. r(')vodai csoport megnevezése ‘ Csoportban dolgozé Csoportban dolgozé
‘ 6vodapedagégusok, 6vodapedagogusok, dajkak
dajkak (okt. 18. — aug. 31.)
(szept. 1- okt. 18.)
1 Kéksz0l6 (nagy-kozépsé csoport | Récz Gabriella Réacz Gabriella
+Vitamaxi iskola-elékészitd Volgyi Boglarka Bauer Judit
csoport) Bada Gyérgyi Volgyi Boglarka
Kovacs Krisztina Bada Gyérgyi
15+10 6 Witt Judit ‘Kovacs Krisztina (mércius
Jancso Anikéd | 15-én tavozott
'Szilasi Vilmos (marcius 16-
an érkezett)
Witt Judit
‘Jancs6 Aniko
2 Fehérsz616 (kis-k6zépso Déra Ildiké Déra Ildiko
csoport) Volgyi Boglarka Volgyi Boglarka
Bada Gyoérgyi Bada Gyorgyi
14 {6 Gurcs6 Erika Gureso Erika

2. Eves munka értékelése - helyzetelemzés
2.1 Szemeélyi feltételrendszer

A 2022-2023-es nevelési évben személyi feltételrendszeriinkben valtozas volt. A pedagdgusok
tekintetében nem volt valtozas, de Kovacs Krisztina, ped. végzettségli dajka elment, helyére Szilasi
Vilmos ped. végzettségii dajka érkezett a maxicsoportba.

A nevelési évet 4 6vodapedagdgussal kezdtiik el.

A dajkék koziil ketten pedagogus végzettségiiek, mindkettd tanari, diplomaval latja el feladatat
ezert Ok pedagdgiai asszisztensi feladatokat is ellatnak intézményiinkben,

A nevelési évet teljes Iétszammal zartuk. (4 6vodapedagdgus 5 dajka)

]



2.2, Targyi feltétel rendszer

Kiilsé feltételek:
A 2022-2023-as nevelési &v az eldz

0 évhez hasonléan kiilénleges volt szinte minden
tekintetben. Erre az évre terveze

tt aszfaltos jatszéudvar teljes cseréje a magas
kivitelezési koltségek miatt elmaradt, helyette a repedések javitasat, felfagyasok
potlasat végeztettiik el. A fiives udvarrészen a folyamatosan keletkezg ssr és
csuszasveszély miatt sikeriilt egy miifiives ,,sportpaly4t” telepiteni, amelyet nagy
dréommel vettek birtokba a gyerekek és a felnéttek.

A jatszéudvaron a tavaly telepitett fii ismét sok helyen megritkult, kipusztult. A nyar

folyaman ismét el kell végeziink a filivesitést, kertgondozas. (Kiszaradt agak, gallyak
levagésa a feny6k felnyirésa.)

Belsé feltételek:

Belsd targyi feltételeink az csoportszobdk belsé berendezését illetben jok. A
csoportszobdk jol felszereltek, esztétikus az adott korosztalyok méreteihez ill§
butorokkal biztonsdgosan vannak berendezve. Jatékeszkozeink allaganak megdvasdra a
dolgozok vigyaznak, tisztan és rendben tartjak azokat, s erre nevelik a gyerekeket is.
Jaték eszkdzeink sokfélek, igy sokszin(i jatékot, sokoldalt fejlédést, fejlesztést tesznek
lehet6vé.

Az 6vondk részére a tevékenységek tervezéséhez és megvalositasahoz sziikséges
eszkdzok koziil sok biztositott, az eszkdztarunkat a nagyobb csoportokban néhany
tarsasjatékkal fejlesztettiik.

A bab és dramatizaldshoz megfelelé eszkdzoket az ovodapedagogusok és dajkaink
készitették, horgolassal, varrassal. A sziléi koz6sségtd]l adoméanyként szamos jatékot
kapott az dvoda, babahdzat, kiilonbszé kirakokat, képességfejlesztd eszkozoket. A
tornaszoba felszereltsége kimagaslo.

4 hasznaiok igényeinek szamba vétele

Ebben a nevelési évben a sziilok nagy megelégedésére, minden, hagyomanyosan sziilékkel
kdzdsen tervezett programunkat meg tudtuk tartani. (Marton-nap, Adventi kézmiives délutén,
Anyvak és Apdk napja) E két utdbbi nagyon népszeri volt a sziilék kdrében, sok pozitiv
visszajelzést kaptunk, versenyjatékokra &s bens6séges percekre is jutott idS, mindkét
rendezvényiinkon. A ballagé gyermekek miisora is nagyon szinvonalasra sikertilt.

A fogadddrakra. sziiléi igényre beszélgetésekre mindig biztositottunk lehetdséget. A
mindennapi néhany szavas beszélgetések a gyerekekrél, a napjukrdl szerencsére méar
megoldhatoak voltak.
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3. Szakmai munka értékelése
3.1. Tervezés és megvaldsitas

Az éves munkaterviinket kordbbj éveink munk4janak folytatédsaképpen alakitottuk ki.
Osszehangoltuk stratégiai céljainkkal, dokumentumainkkal,

Ebben a nevelési évben MAK ellenérzésre, intézményvezetsi (97.28%) és intézményi
tanfeliigyeletre (85,53%) is sor keriilt, ahol minden esetben 85% feletti értékelést kaptunk.

A nevel6testiilet és az alkalmazotti koz6sség kapesolattartasat is rendkiviil fontosnak
tartottam ebben az idészakban is, melyet sikeriilt idén internetes feliileten és Jelenléti
formaban is megvalésitani. Az év sordn minden hénapban jelenléti formaban értekezleteket
tartottunk, munkabeosztast terveztiink &s alakitottunk ki. Ezek az alkalmak jO lehetdséget
biztositottak arra, hogy a sikereket és a nehézségeket is kozos erével megoldjuk.

Munkaterviinket a 2023-2024-¢s nevelési évre a megel6zd nevelési év éves értékelésére
alapozva, annak megéllapitasai alapjan készitettem el. F igyelembe vettem a sikeresen

megvalositott feladatainkat, azokra alapozva terveztem a munkatervben a kovetkezd
1épéseket.

Az 6vodai nevelés feladatainak megvaldsitasa

»Célunk A kisgyvermek testi sziikségleteinek kielégitése, novekedésének, fejlédésének
elosegitése. egészséges €letmédjanak kialakitasa, egészség megdrzése, mozgasigény
felkeltése.

Egészséges életmodra nevelés, egeszséges €letvitel igényének alakitasa, gyermek testi és lelki
fejlodésének elosegitése ebben az életkorban kiemelt jelent6éségii.

Az egészségnevelés feladatai

* agyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése

* harmonikus. 6sszerendezett mozgas fejlédésének elésegitése

* agyvermeki testi képességek fejlddésének segitése

*» ismereteket dtadjuk. egészségi jartassagok, készségek, szokasokat kialakitsuk.

* agyvermek egészségének védelme, edzése, dviasa, megbrzése

* azegészséges életmdd, a testapolas, az étkezés, az 6ltozkodés, a pihenés, a
betez_rségmegel(")zés €s az egészségmegorzés szokasainak kialakitdsa és biztositésa

* agyermek fejlddéséhez és fejlesztéséhez szitkséges egészséges, biztonsagos kidrnyezet
biztositisa
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a kornyezet védelméhez kapcsol6dé szokasok alakitasa, kéryezettudatos magatartas
megalapozasa

Céljaink elérése és feladataink megvaldsitisa érdekében a nevelési év folyaman
biztositottuk

Az egészséges életmdd kialakitdsanak el6segitéséhez sziikséges fizikai, targyi
kérnyezeti feltételeket: egeszséges és biztonsagos kornyezetet.

Egészség témakérében tobb témahetet is tartottunk, ahol minden csoportban az
életkori sajatossagoknak megfelelé szinten dolgoztuk fel a témat, (kiscsoportban
testlink témakér, mig a nagyokn4l a gyogytedk, belsé szervek és egészséges
taplalkozas volt a £6 iranyvonal az iskolael6készitd csoportban a belsd szervek
miikédésével és a taplalkozassal Osszefligg témak keriiltek eldtérbe)

Allandé szelléztetéssel biztositottuk a csoportszobakban a levegé frissitését.
Kiemelten fontosnak tartottuk, hogy minél t6bbet legyenek a gyerekek a friss levegdn,
az udvaron, szabadon mozogjanak.

Az 6nallésagra tanitisra meg nagyobb szitkség ltozkdés folyamat4ban.

A mozgas — edz8dés ~ lehetdségének biztositasa kiemelt feladat volt, s szinte minden
mozgasos tevékenységet az udvarra terveztiink és ott valdsitottuk meg, amig az
id6jéras engedte.

A szabad leveg6n val6 tartozkodas szinte minden id6jarasi kériilmények esetén
minden nap lehetdvé tessziik, kiemelten fontosnak tartottuk.

A benti és kinti mozgésos jatékokhoz valtozatos eszkéziket biztositottunk.

Délutani mozgasfejleszté kiilon lehet6ségeinket idén is tudtuk biztositani, (labdas
torna, Alapozo torna, az iskolaelékészitd csoport télen korcsolyazni is el tudott menni)
Az érzelmi biztonsagot megteremtd, életkoroknak megfeleléen kialakitott a
tevékenységek helyes aranyait tartalmazé napirendet.

Lelki feltételként biztositottuk a motivéciot, a sikerélmény lehetéségét, valamint
értelmi feltételként a megismerés lehetéségét.

A komyezet védelméhez és megévasahoz kapcsolédo szokasok kialakitdsa melynek
szerves részeként nagy figyelmet forditottunk kornyezetiink esztétikumara,
tisztasdsaga, rendezettségére, a természetes és targyi kornyezetiink 6vasara,
karbantartasara, fejlesztésére.

Sikerkritériumként az egészség tudatos megorzésére valo térekvés, a megfeleléen kialakult
€letritmus és az 6nalloan, motivaltan végzett tevékenységek jelentek meg.
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Erzelmi, erkélcsi és k6z8sségi nevelés

Célunk

Erzelmi biztonsagot nyijto, kiegyenstilyozott, szeretetteljes,

boldog légkdr megteremtése az Gvodas évek alatt. Pozitiv é
kialakitasa.

dnbizalmat erdsito, csaladias,
rzelmekre €piil6 tarsas kapesolatok

Feladataink:

Olyan mintaad6 kérnyezetet kell létrehoznunk, ahol a gyermek megalapozhatja a
szocialis kompetenciait; az alapvetd erkolcsi normakat, szabélyokat és magatartasi
formékat elsajatithatja, amely a kozosségi 1étéhez sziikséges.

A pozitiv t6ltést kapcsolat, bizalom, elfogadés kialakitasa.

A felnéttek nagyfoku empatias odafordulsa a gyerekek felé.

A pozitiv tulajdonsagok megerdsitésével a gyermek stabil énképének kialakitasa,
személyiségiik alakitasa soran egyeniségiiknek biztos megalapozasa, tarsas

kapcsolataik-ban a bizalom, a nyilt kommunikéacié, egyiittmiikédési képesség
megalapozasa, kialakitasa.

Céljaink elérése és feladataink megvaldsitisa érdekében a nevelési év folyaman
biztositottuk

Az 6vodas koru gyermek érzelmi vezéreltségére alapozva nagy gondot forditottunk
arra, hogy leend$ 1j 6vodasaink mar évodas életiik megkezdése elbtt
ismerkedhessenek 6vodankkal és az itt dolgozo felndttekkel. Az érdeklédd sziiléknek
¢s gvermekeiknek nyilt jatsz6-délutant szerveztiik, valamit hangstlyoztuk a ,,sziil8s
befogaddsra™ forditott napok fontossagat. A teljes nevelési év soran biztositottuk az
Ovoda nyitott szemléletét, ezért eldre egyeztetett idépontban fogadtuk az érdeklsds
csaladokat.

Kiscsoportosaink szeptemberben, valamint az év kézben — barmelyik csoportba -
beiratkozo gyermekek is igy kénnyebben beilleszkedtek az dvodai életbe.

A sziil6s befogadasi napokat megtartottuk. Ez a sziilékkel vald elsé kapcsolat
kialakitasa, a bizalom stabil alapjainak lefektetése szempontjabdl is fontos és hasznos
volt.

Az ovoda dolgozoi kdzds értékrend és nevelési elvek mentén foglalkoztak a
gverekekkel. mely elveinket a neveldtestiilette] év elején egyeztettiik, évkdzben is
t0bbszor pontositottuk.

A neveldtestiiletiinkben év kozben valtozas tortént. A vitamaxi csoportbdl egy dajka
v kdzben elment, helyette egy vj, férfi pedagogus végzettségli dajkaval béviilt a
Kozosség. A gvermekekkel és az dvoda koz8sségével fokozatosan ismertettitk meg, 2
hetes hospitélast kovetden alkalmaztuk, hogy az 6voda szemléletével legyen ideje
azonosulni.

Ugyv gondoljuk. hogy bar minden gyermek egy-egy csoporthoz tartozik, fontos
hangsulyoznunk, hogy mindannyian Ssszetartozunk: ,,Vitaminis 6vodasok” vagyunk.
A gyerekek barmelyik felndtthoz bizalommal fordulhatnak, igy érezhetik, hogy Ok
egy nagyobb kozosséghez is tartoznak.
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* A gyerekek erkélcsi és szocidlis fejlédéshez, éntudatdnak alakulashoz/alakitdsahoz a

jatékok — olykor egyéni, olykor kozos — soran megéelt események, tarsas kapcsolatok
adtak legink4bb teret. De volt lehet6ségiink tarsas kapesolataik, akarati- és erkélesi
tulajdonséagaik alakit4sara CeY-egy tervezett tevékenység, séta, kirandulds, kozos
versenyjatékok, Anydk -és Apak napja alkalmaval s,

Ovodank tobboldalu, gazdag hagyoményrendszere és tevékenységet kézpontba
helyez6 programja elésegiti a gyermekek nyitottsagéra alapozottan, hogy sziikebb és
tagabb kérnyezetét megismetje, azokrél Gj informacidkat szerezzen. Kotodései
alakuljanak ki csaladjghoz, 6vodajéhoz, telepiilésiinkhoz, sziil6foldjéhez, a
természethez és annak teremtményeihez, és ezeket a fogalmakat, valamint a hozzajuk
kapcsolhato érzelmeket felfedezze és érteni-érezni kezdje. Hagyomanyainkat,
melyeket legtébbszor dvodai szinten tinnepliink, most egyiitt terveztiik és szerveztiik.
A kiemelt figyelmet igényl gyermekek esetében minden téren egylittmiikodiink
specialis képzettségi szakemberekkel, fejlesztd pedagégussal, logopédussal és az
intézményiinkkel kapcsolatban 4116 pszicholégusokkal. Napi kapcsolatban vagyunk,
sziikség szerint tartjuk esetmegbeszéléseinket, tapasztalateseréinket. Az
6vodapedagogusok napi munkajuk soran tdmaszkodnak tanacsaikra.

Sikerkritérium: Képes legyen a gyermek a gyermekkdzosségbe, majd a tarsadalomba valg
beilleszkedésre.

Ertelmi, anyanyelvi fejlesztés és nevelés

Célunk az értelmi képességek alapozésa, érdeklédés felkeltése és fenntartdsa, az ismeretek
gazdagitdsa, rendszerezése, a problémamegoldé gondolkodas fejlesztése, a spontan szerzett
tapasztalatok tudatos feldolgozasa.

Ovodas korban elsésorban a megismerd tevékenységet erésitjiik, ehhez sziikséges
képességeket fejlesztjiik gyakorlassal.

Az érzékszervi, mozgasos, cselekvd megismerési szintrdl a fogalmi szinti megismerés
felé vezetjiik a gyerekeket.” Az anyanyelvet a gyermek, utdnzas utjan sajatitja el, ehhez
elengedhetetlen a helyes mintat ado személy, aki példat mutat és fejleszt. Ezért fontos,
hogy ,.beszé16™ kdryezetet biztositsunk.

A gvermek a beszéd segitségével valik interaktivva, beszéd sordn meggérti a kiilvilagot
¢€s az anyaelv elsajatitisaval egész személyisége fejlédik. Nagyon fontos, hogy az
ovodaban dolgoz6 6vondk és kisegitd személyzet is észrevegyék azokat a spontan
helyzeteket, amikor beszélgethetnek a gyermekekkel, valaszolhatnak a kérdéseikre és
uj ismereteket adhatnak.”

Feladataink

Anyanyelvi nevelés, fejlesztése.

Az értelmi képességek érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet, gondolkodas
és kreativitas fejlesztése,

A gyermek spontdn szerzett tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bévitése,
tevekenységekben €s €lethelyzetekben vald gyakorlésa,
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Egy olyan dertis, szeretetteljes 1égkdr létrehozasa, ami beszédre Oszténdz.

* Az évodapedagdgus, nevels szokincse, beszédstilusa, viselkedéskulturaja példa értékii
legyen, mivel a gyermek utinozza &t

Biztositjuk, hogy minden gyermek gyakorolja a beszédet a nap folyaman.

* Folyamatosan bévitjiik a gyermekek aktiv és passziv szokincsét.

¢ Inspiréljuk és megvalaszoljuk a gyermeki kérdéseket

Céljaink elérése és feladataink megvalésitasa érdekében a nevelési év folyaman
biztositottuk:

* Azanyanyelvi nevelés fejlesztés az 6vodai ¢let minden pillanatiban jelen van. Ott

kezdédik el, hogy mindannyian, minden percben példak vagyunk a gyerekek szémdara.
Az értelmi fejlesztés soran tovabbra is tevékenységeket helyeztiik a k6zéppontba,
hogy cselekvd médon szervezziik meg a gyermekek részére a tapasztalatszerzési
lehetdségeket. Az Gij élményeket a tevékenységeken keresztiil, szerezték meg a
gyerekek.

Kivancsisagukra, belsd motivaltsigukra épitettiink, mar meglévo ismereteik, életkoruk
€s egyéni sajatossagaik figyelembevételével. A zart csoportok feliiletein tovabbra is
olyan tevékenységeket gyljtottiink, javasoltuk, melyekkel otthon is tevékenykedve,
jatékosan, cselekvé modon fejleszthették gyermekeik képességeit, készségeit a sziilok.

Sikerkritérium

° Erzékelése, észlelése kifinomult.

* Szindékos figyelme, emlékezete kialakult, koranak megfeleléen tartos.

* Kreativ, gondolkodisa a szemléletes képszerti gondolkod4stél 6vodaskor végére
fogalmi gondolkodas felé fejlodik.

* Szivesen, szinesen és batran beszél, gondolatait életkoranak megfeleléen ki tudja
fejezni.

Az Ovodai élet tevékenységi formai és az ovodapedagégus feladatai

~ rm B
SISk, mu <G 16n

uios

Az dvodai élet soran a gyermek tevékenységi formai — melyek sordn a nevelési fejlesztési
feladatainkat megvalésitjuk - a jdték a munka és a tanulds. »A jaték a gyermekek szamara
elsodleges és alapvetd tevékenység, és egyben 6romforras. A jaték a tanulds alapvetd forméja,
a szemelyiség fejlesztés eszkoze, mely massal nem helyettesithetd. Minden nap,
hosszantart6an, zavartalanul ki kell elégiilnie. A jaték a fejlodésiik soran alapvetd jelentdségil,
semmi massal nem helyettesithetd életforma.”

»A jaték a kisgyermekkor legfontosabb és legfejlesztébb tevékenysége, s igy az &vodai
nevelés leghatékonyabb eszkéze.” (ONAP)
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Programunkban a szabadjaték, mint nevelési médszer és eszkoz a sokiranyu képességek
fejlesztésének, az egészséges életmodhoz szoktatdsnak legjarhatébb utja.

Programunk is a jaték spontaneitdsat, romérzetét, 5nk.

¢éntességét vallja, gyermekeink napi-
rendjében a szabadjatéké a legf6bb szerep.

Programunkban a gyermek onkéntessé
érdekl6dését tudatosan
felhaszn4lni,

get, nyitottsagat, megismerési vagyat, aktivitisat,
igyeksziink nevelési céljaink, specidlis feladataink érdekében

Tovdbbi tevékenységi formdk:

Mivészeti tevékenységek:

* verselés-mesélés, dramatizalds, babozas
* rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

* ¢nek, zene, énekes jaték, gyermektanc

Mozgas
* Szem-kéz koordin4cié (dobas).

* Kondicionalis képességek (erd, gyorsasag, alloképesség).
* Koordin4cios képességek.

¢ Testsémafejlesztés.

e Téri tajékozodas.

* Természetes hely-, helyzetvaltoztato mozgasok.

* Finommotorika.

* Mozgaskoordinacio.

¢ Izomegyensuly

* KoOmyezetiink megismerése és védelme

* Matematikai tartalmu tapasztalatok
¢ Fenntarthatosagra nevelés

Célunk

Minden tevékenység folyaman az azok altal fejleszthetd képességeket, készségeket fejlessziik,
kompetencidkat megalapozzunk

Feladatok:
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Feltételek megteremtése, a nyugodt, biztonsag

lehetéségének biztositasa, felajanlasa.

os légkor kialakitdsa, sokszini tevékenységek

’TVEVELE".SI CEL FELADAT EREDMENY
TERULET
Kornyezet A kdrnyezet-tudatos Kornyezetbarat Téargyi s
megismerésére és | szemlélet  tovabbi magatartas alakitdsa | természeti
védelmére nevelés: formalasa, a , i kérnyezethez
e e e, Népszokasok ot .,
termeészeti és épitett L, fiz6d6 pozitiv
kdrnyezet felelevenitésével  a kapcsolat. Viz és
yezet szl8foldhoz fiizgds | b0 Ak Viz €
megismerése ozitiv viszon energiatakarékossa
ii lakitésa y gra felhivtuk a
2 figyelmiiket.
Kiirnyezrethigicjinia és A gyermekek,
a termeszetvédelem | |, | ,
kiemelt szerepe t4jékozottabba
femelt szerep valnak a kézvetlen
Helyi teleptilési | kdrnyezetiikrél.
értckeink felfedezése | Hozzajarulunk  a
kornyezetiink
6vasahoz.
Az  o6voddban s

hozzajarulunk a
természet
védelméhez.
Kertgondozas,
madaretetdk
kihelyezése,
feltoltése.

Jobban megismerik
kozvetlen
kornyezetiik
értékeit.
kirandulasok,
miiemlékek,
muzeumok
megtekintése, A
sziil6f6ldhoz
fliz6do pozitiv
viszony kialakitésa.

Helyi
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Matematikai
tartalmi tapasztalatok

A gondolkodasi
képesség fejlesztése

gyermekek probléma-
latdsanak,  értésének
fejlesztése jatékos
tevékenység soran

Alapozzuk a logikus
gondolkodaist.
Onallé  probléma-
felfedezésre,
megoldasok
keresésére, a
megoldas
kivalasztasara
motivaltunk igy
alapozzuk az Onallé
kreativ
gondolkodaist,

j6

Mozgis

mozgas megszeret-
tetése
cselekvéskultiura
fejlesztése
prevencio

a testi képességek
fejlesztése a
gyermek testi-lelki
fejlédésének
elésegitése,
Osszerendezett,
harmonikus mozgs,
mozgéskoordinicid
optimalizalasa

Szeressen
mozogni, igényelje
a sok mozgast,
szeressen a
szabadban
jétszani. Ovodaskor
végére a gyermek
edzett és
egészséges, moti-
valt, aktiv.

| Verselés-mesélés

a gyermek érzelmi,
értelmi, erkolesi fej-
16désének elbsegi-
tése

A mese, a vers, a
mondokak, taldlés
kérdések iltal a
beszédkultiira,
képzelet/fantizia
fejlesztése

Az 6vodapedagogus
fel-adata a vers- és
mese-mondas
folyamatanak
¢élvezetessé tétele
anyelvi képességek,
képzelet,
gondolkodas,
figyelem, stb.
fejlesztése az
irodalom eszkdzeivel

Mesékbdl,
mondokakbdl,
szdlasokbdl sokat
ismer a gyermekek.
Szivesen hallgat és
mond verset,
mesét. A
»mesehallgaté-
allapotba” tud
kertilni (belsd
képeket tud vetiteni
a mesehallgatas
soran). Szivesen
gondolkodik
talalds kérdések
megfejtésén.
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Enek zene, énekes
jaték,
gyermektine

En ek, zene
megszerettetése,
zenei anyanyelv
megalapozasanak
eldsegitése

ének —zenei
képességek
készségek fejlesztése
(Néptanc-program) a
néphagyomany-
Orzés mellett a zene,
a tanc, a mozgis
szépségének
megszerettetését

Zenei képességeik
sokoldalu fejlédése
anépi jatékok,
énekek, mondékak,
zenehallgatas altal.
Valamint szocialis
képességeik;
egylttmiikodés,
tlirelem,
kézosséghez vald
tartozas érzése, stb.
fejlédik

Rajzolds, festés,
mintazds,
kézimunka

vizualis kifejezés-
modok, eszkozok
megismertetése,
motivacié a valto-
zatos technikik al-
kalmazasara

Az évodapedagdgus
fel-adata, hogy
megteremtse a
feltételeket az
abrazol6 és
Konstrualé képessé-
gek fejléddéséhez, nép-
rajzi hagyomanyok be-
épitésével

A rajzolés, festés,
stb. altali
onkifejezési mod
megkedvelése, bator
alkalmazasa,
technikak, eszkdzok
ismerete

kreativ alkotasok

Anyanyelvi nevelés

Az anyanyelv isme-
retére, szeretetére,

| megbecsiilésére ne-
velés, kommunika-

ci6s képességek ki-

bontakoztatasa.

Az 6vodapedagogus
mindig, minden
helyzetben
példamutaté
beszéde. Motivaljon
a beszédre.
Kommunikativ
viselkedése,
szeretetteljes be-
szédkapcsolata a
fejlesztés
leghatékonyabb esz-
koze

Az anyanyelv
fejlesztése a beszéls
kornyezettel az
ovodai neveld tevé-
kenység egészében
jelen van

A gyermek 6vodai
tevékenységeiben
mindig jelen van a
beszéd. A verbilis
és nonverbalis
kommunikacié6
dsszhangban van.
Eletkoranak
megfelel6en
arnyaltan fejezi ki
gondolatait.
Orémmel és batran
beszél.
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Sikerkritérium

Minden tevékenységi formaba szivesen bekapcsolddjon, és azokban motivaltan, életkordnak
megfeleld kitartassal, tarasaival egytittmiikddve részt vegyen.

Kiemelt terlleteink az dvodai neveléshen

A mozgdsfejlesztés az dvoddban

A tanév kiemelt feladata megvalositdsdnak érdekében a neveldsi tervek €s az egyéb
foglalkozasok tematikdjaban e teriilet kiemelt hangsillyal szerepelt.

A sok mozgds az agy tapanyaga, és oxigénellatasat is javitja, ami szintén serkenti az agy
mikddését. A gyerekek fejlédése sordn mindig hagytunk nekik elegends 1d6t, hogy az egyes

mozdulatokat és mozdulatsorokat begyakorolhassak. A folyaman, amikor lehetdség volt r4, az
udvaron tartottuk a mozg4sos foglalkozasokat,

Nagyon fontos, hogy egyensulyozzon, ugréljon, hintazzon, billegjen, szaladgaljon, forogjon,
hemperegjen, hiszen ilyenkor énkénteleniil €pp azokat a mozdulatokat végzi, amelyek
elengedhetetlentil szitkségesek az agy fejlédéséhez. Fokozottan koncentraltunk arra, hogy
minden mozgésformat beillessziink a mindennapokba. Napkézben, forgd rendszerben, tobbszor
adtunk lehetdséget azoknak a gyerekeknek a szabad mozgasra, akiknek erre igénye volt.

A mindennapos mozgast: A napi frissité tornat, rugalmasan, a csoport napi életéhez, az aznapi
teenddket figvelembe véve hataroztuk meg a helyét. (Csoportszoba, udvar vagy éppen a
tornaterem adott helyet ennek a mozgasformanak.)

A kiuldnbozé kozds tinnepeket, mint a Farsang, husvét, Viz vilagnapja, Fold vildgnapja,
Gyermeknap, Apak napja, minden esetben 8sszekstéttik mozgasos versenyjatékokkal, hogy
pozitiv érzelmi viszony alakitsunk ki a gyermekben.

Igvekeztiink figvelembe venni minden korcsoport esetében az életkori sajatossagokat,
igényeket és a gyermekek hangulatat is. Az iskolaelékészits csoporttal télen korcsolyazni is
jartunk. és kihasznaltuk a kornyezd kiranduldsi lehet6ségeket. (Fenyves, és az egyéb
latszoterek.)

Amikor a gvermekek felfedezik kornyezetiiket, a mozgds nem csak testi és lelki hogylétiinkre
hat kedvezéen. hanem fontos mozgassorokat gyakorolnak be és edzik gondolkodasi
Képességiiket. Ilven mddon a mozgas ¢s a tanulds szorosan osszetartozik.

A Késobbi tanulasi problémadk, tanulasbeli nehezitettségek megeldzésében kiemelt fontossagi
Alapoz6 tornas és mozgaskotta modszerrel torténd fejlesztést végeztiink dvodankban.

Szamos plusz lehetdséget biztositottunk, a labdas torna és az 1zg6-mozgd fejlesztd

foglalkozasokkal. Az 6vodaban eddig hagyomanyosan megtartott j6ga foglalkozasokre ebben
az ¢vben nem volt igény a sziil6k részérol.
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A kBrnyezettudatos szem/lélet beépitése a mindennapi dvodai életbe, kiemelt szerepének biztositdsa,

Célunk, hogy a mindennapokba beillessziik és megismertessiik a kérnyezettudatos életmodot
a gyermekekkel. (Szelektiv hulladékgyijték kihelyezése az 6voda ¢piiletén beliil.)

o Ujrahasznositasi hét idén is nagyon sikeres volt

, madaretetSket kiilonbszé jatékokat,
képzbémiivészeti alkotasokat készitettek a gyerekek,

A Fold napja kezdeményezés keretében a virs

giiltetést, és a komposztalast nagy sikerrel
valositottuk meg az udvaron, az 6vodaban.

A Viz védelme — kirandulas a vizpartra. A nagycsoportosainkkal a tomegkozlekedést

igénybe véve, a gyerekek nagy orémére sikeresen megvaldsuld kirandulasunk volt, a
viz vilagnapjan.

Budaors természeti értékeinek latogatésat folytatjuk, ujak felfedezésére toreksziink.

3.2. Ellen8rzés

Intézményi onértékelés —

a hatdlyos térvényi el6irdsoknak megfeleléen az intézményi

onértékelést megel6z6 iddszakban intézményi 6nértékelésre keriilt sor, melyet az Oktatasi
Hivatal internete feliiletén rogzitettiink. Az Snértékelés eredményeit felhasznalva &t éves
intézkedési terv késziilt, melyet a feliileten rogzitettiink.

Szakmai-pedagoégiai munka ellendrzése

Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belsé ellendrzést
végeztiink.

Az ellendrzés folyamataban az adott szempontok szerint megvizsgalasra keriilt, hogy a
tervezett feladatok milyen mértékben, milyen mindségben és hogyan valésultak meg.

A szakmai-pedagdgiai munka ellendrzése szerint a Pedagégiai Program szerint torténik
a nevelo-oktaté munka.

Az ttemterv, illetve a heti terv szerint torténik a neveld-oktaté munka.
Nevelési-oktatasi folyamatok miikdése: véltozatos nevelési-oktatési modszereket
hasznélnak, a differencialds megvalésul.

Fejlesztési tartalmak illeszkednek-e az életkorhoz, adott csoporthoz, egyénekhez.
Gvermekek fejlettségi dllapota, illetve csaladi hatterének figyelembevételével tortént a
gverekek beszoktatasa.

Az iskolaérettség megallapitasaval kapcsolatban a jogszabalyok valamelyest ismét
valtoztak. ezeket alkalmazva segitettik a sziléket az esetleg beadandd kérelmek
elkészitésében, a vélemények mellékelésében.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek a Szakszolgalat 4ltal megjelolt teriileteken
fejlesztésekben részesiiltek.

Gyermekvédelmi, baleset megeldzési teenddk ellatasa folyamatos.
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Egy esetben volt 6vodai baleset, ahol az érintett gyermek enyhe agyrazkodast szenvedett
el az esés soran.

* Kommunikécié fejlesztése a szlilokkel, munkatarsakkal folyamatos.
* Pedagégiai adminisztracié naprakészsége rendben volt.

A csoportokban a szakmai munka tervezett ellendrzése, valamint elére nem tervezett
ellen6rzései is megtorténtek.

* Ezekrdl az bejegyzések megtalalhaték a csoportnaplékban
Az Snértékelés keretében elvégzendd munka az érintett pedagégusokra vonatkozéan
megvalosult.

Torvényességi ellendrzés

Az aktuélisan érvényes jogszabalyokat minden esetben betartottuk &s a térvényes miikodéshez
szlikséges dokumentaciét napra készen vezettiik.

Ebben a nevelési évben Allamkincstéri ellenérzésen esett 4t az intézmény, a helyszinen minden

dokumentumot rendben talaltak. frésos dokumentdcié a vizsgalat eredményeir6l még nem
érkezett

Taniigyigazgatasi ellendrzés

* A taniigyigazgatasi feladatok elvégzése soran hasznalt dokumentumok és a KIR
rendszer naprakészen vezettiik.

e 2023. februar 10-én intézményvezetdi tanfeliigyeletem volt. Altalanos értékelés 97,
28% (A részletes eredmények az Ovoda honlapjan megtekintheték.) Az Onfejlesztési
terv feltdltésre keriilt az Oktatasi Hivatal internetes feliiletén.

e 2023. marcius 24. intézményi tanfeltigyelet. Altalanos értékelés: 835, 53% (A részletes
eredmények megtekinthet6k az Ovoda honlapjan.) Az Intézkedési terv feltdltésre keriilt
az Oktatasi Hivatal internetes feliiletén.

Munkailtatéi ellenorzés

A valtozasokat nyilvantartasa, és a nevelé munkat segit6 alkalmazottak munkajanak ellendrzése
megtortént.

Szervezet mikddésének ellendrzése

Az alkalmazottak munkajénak és a kapcsolatrendszer mitk6désének ellendrzése megtortént.

(A
(1)
1
D
SN
D
(D
(7]

Az imézményben a gyermeki fejlédést folyamatosan kovetjik: ,,Az dvodas kort gyermek
fejlodésének nyomon kovetése” dokumentumban, melyben rogzitik a gyermek aktuélis
fejlettségi szintjét. tapasztalataikat is a fejlesztési lehetdségeket, terveket.

A dokumentumban régzitjiik a sziilok tajékoztatasanak alkalmait, a — sziikség esetén - résziikre
tett javaslatokat is. A gyermekek az életkoruknak megfeleld visszajelzéseket a természetes
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mindennapi élethelyzetekben az adott helyzetre,

allapotra, eseményre vonatkoztatva
folyamatosan megkapjak.

3.4. Korrekcid

Evente megtorténik a megfigyelési, eredmé

nyek elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa.

Az intézmény az értékelési eredmények fliggvényében sziikség esetén korrekciot végez. E
korrekcidk eredményeképpen  sziikség  szerint  keriilnek modositasra a
dokumentumok, keriil elkészitésre a kovetkez6 nevelési év munkaterve, moédosulnak e

megfigyelési szempontok stb. Ebben az évben a tanfeltigyeleti eljarasok tanulsagait 1
¢ves intézkedési tervet készitettem.

stratégiai
lvarasok,
evonva 5

A tanfeliigyeleti eljaras 6ta Cletbelépé torvényi valtozasok miatt az onfejlesztési tervek és

intézkedési tervek onértékelésre vonatkozé része; érvényliket vesztették, illetve feltulvizsgalatra
szorulnak.

e Ebben a nevelési évben feltlvizsgaltuk az adatvédelmi szabdlyzatunkat, és
megallapitottuk, hogy t6bb ponton mar nem aktualis, ezért végrehajtottuk a szabalyzat
atdolgozasat, aktualizalasat,

* Az intézményben folyo szakmai-pedagdgiai munka hatékonysaganak érdekében,
ebben a nevelési évben az SZMSZ aktualizaldsat és a torvényi eldirasoknak megfelel
kiegészitést is végrehajtottuk.

4. Szemelyiség és kdzosségfejlesztés

Az ovodapedagégusok, a gyermekvédelmi felelgs és az intézményvezetd informaciokkal
rendelkezik minden gyermek szocialis és csaladi helyzetérl.

yisegfejiesztés

|
(N
h

D

Az ovodapedagdgusok modszertani kultiraja kiterjed a gyermekek személyes és szocislis
képességeinek fejlesztésére, és ez iranyt modszertani tuddsukat fejlesztik és megosztjak egymaéssal.

Sziikség szerint egyviittmiikddnek a logopédussal, fejleszté szakemberekkel. Az egészséges €s
kdmyezettudatos életmodra nevelés elmélete és gyakorlata a pedagdgiai programban elbirtak szerint a
munkatervben szerepel, a csoportnaplok reflexidibol ksvethetd.

A kiemelt figvelmet igényld gyermekek fejlesztési szilkségleteire épitve dolgozza ki a pedagégus, és a
logopédus a fejlesztés terveit.

A szilkséges specialis fejlesztési tevékenységeket a fejlesztépedagdgus-logopédus é&s az
ovodapedagdégusok végzik. Abban az esetben, ha nem tudunk eleget tenni intézményi szinten a
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Szakszolgalat 4ltal eldirt fejlesztéseknek, a szilldkkel tortént megegyezés szerint, a sziilok vallaljak,
hogy magan tuton oldjék meg a gyermekek szdmara eldirt fejlesztéseket,

A gyermekvédelmi munka éves értékeldsét melléklet tartalmazza.

A munkatirsak munka- és tlizvédelmi oktatdsa, a tlizriadé proba, a neveldsi év folyamén felvett

munkatarsak oktatdsa az megtdrtént, jegyzékonyvek, kapesol6dé dokumentumok az irattarban vannak.
Egészségiigyi vizsgalatok folyamatosa

Fejlesztd szakembereink munkajénak éves értékelését az irattérban talalhato,

A sziiléi igényekre alapozott szolgiltatisaink értékelése

* pedagégiai munkdba épitett: Az Allati j6 bemutaté, a sziiret és a hagyomanyos
Marton-napi 6vodai iinnepiink nagy sikerrel lezajlott. Marton napon a maxis csoport
el6adésat nézhettiik meg Szt. Marton ¢letérdl. A hangszerbemutatét, az fgy tedd ra!
programot, a Mesemand dramatikus foglalkozdsokat és a kardcsonyi hazi
szindarabunkat nagy sikerrel valésitottuk meg, amelyrdl zart csoportban, fényképes
beszamolot kaptak a sziil6k

A szinhdzlitogatésokat és az 6vodai kézmiives sziilés délutdnokat is nagy sikerrel
valésitottuk meg,

* Délutani foglalkozasi lehetdségek: A labdas torna, izg6-mozgd torna déluténi

foglalkozasok nagy sikerrel miikidtek egész nevelési év soran, kiilsés szakemberek
bevondsaval.

£4.2.Kdzosségfejlesztés

Az 6vodai Pedagégiai Programjaban megjelenitett, az éves munkatervben tervezett 6vodai
tinnepeinket, évente ismétldd6 programjainkat ebben a nevelési évben is megtartottuk.

Nevelotestiiletiink két szempont szerint alakitja ki az iinnepkorok megszervezését.

* Az 6vodan beliili gyermekkozosségben a kdzdsséghez valo tartozas érzésének
kialakitasa, taplalasa, erdsitése: ,,Mi mindannyian Vitamini évoda k6zossége vagyunk.
Osszetartozunk.” Az tinnepeket, minden esetben megtartottuk a gyerekek dromére.

* Korlatozott szabad tér hianyéban, igyekeztiink ugy alakitani a k6z6s programokat, hogy
a szilok egy kicsit belelathassanak gyermekik  6vodai mindennapjaiba,
tevékenységeibe, gyermekkozosségben vald viselkedésébe. Ezért t5bbszor bevonjuk
oket programjainkba: résziikre kozos iinnepet, nyilt délelsttst; tevékenység latogatast,
megfigyelést; jatszodélutant szerveziink. Ezek ebben az évben is 6vodén beliil keriiltek
megrendezésre oly médon, hogy lehetéség szerint elkertiljiik a nagy tdmeget, valamint
fotok és videok megosztasaval igyekeztiink bepillantast engedni az iinnepi hangulatba.

Pedagégiai Programunk céljainak megval6sulasat megfigyeléssel és a gyermekeken keresztiil
mérjilk, méréseink eredményeit dokumentaljuk, a féléves irdsos egyéni fejlédési
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dokumentumokban, Eredményként értékeljiik, hogy a sziildkkel valé kézss véleményalkotas
soran a gyermekek fejlettségi szintjének megallapitasaban nagyrészben egyetértiink, amikor a
gyermek eléri a tankételes kort és el kell donteniink, hogy 4tlé

phet-e az iskolaba, vagy sziiksége
van meég egy év 6vodai nevelésre.

A gyermekeket iskoldba 1épésiik utan is igyeksziink nyomon kévetni. A budadrsi altalanos
iskoldkkal j6 kapcsolatban van intézményiink, igy az iskolaba lépett gyerekeket az iskolaban is

meglatogatjuk, a sziilokkel is talalkozunk a varosban, tobben gyermekeikkel visszalatogatnak
az dvodaba.

4.3. Eredmények

Nevelémunkak eredményességének egyik legfébb mutat6jaként tartjuk szdmon, a sziilk
visszajelzéseit gyermekeikkel otthon tértént beszélgetésekrdl, melyekben a gyerekek elmesélik

mi tortént veliik az ovodédban, mi mindent csinaltak aznap, milyen verset mondtak, dalt
énekeltek,

Az elmeséltekbdl a sziildk tudhatjak, hogy gyermekeik cselekvé médon szereztek 1j
tapasztalatokat, rendszerezték a kordbbiakat, akaratukat fejlesztették, segitettek egy tarsuknak,
- ezaltal empatiat tanultak és gazdagodott érzelmi vilaguk -, megtanultdk egy-egy 0j eszkoz
haszndlati médjat stb. Az elmeséltekbé]l mar konkrét eredményként felmutathatjuk, hogy a
gvermek aznap fejlédott erzelmileg,  értelmileg, mozgasdban, széval egy-egy
kompetenciateriileten, vagyis szemé€lyisége adott teriiletén. Ezen fejleszté tevékenységek
(kompetencidk fejlesztése) altal maris egyik konkrét célunkhoz keriiliink kézelebb: mely szerint
a valos életre szeretnénk gyermekinket felkésziteni.

w

. Belsé kapcsolatok, egyuttmikddés, kommunikacid

(Fig

—~

/0Cznk Deisd kapcsolatrendszere

Belso kapesolatrendszeriink mikodéséhez és miikdtetéséhez elengedhetetlen a folyamatos
oda-vissza iranyu informécié aramoltatds, ami ebben az évben is j61 miiksdott. A belsd
informaciddramlas legk6zvetlenebb és leggyakrabban hasznalt modja intézményiinkben a
szObeli beszélgetés. hiszen kis 6voda vagyunk napi kapcsolatban &llunk egymadssal.
Alkalmankeént sziikséges a papiralapi, vagy elektronikus (e-mail/messenger) kozlés, vagy
informdcié atadas hasznalata, amely t5bb értekezlet témaja is volt, a messenger {izenetek
egységesitésére vonatkozo javaslatokkal.
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Az dvodai nevelésnélkili munkanapok felhasznalasénak megvaldsitdsa

Idépont

Tevékenység

2022. oktdber 15.

Csapatépit tréning / Tévari Zsuzsanna
vezetésével egész napos jatékos
Gnismereti foglalkozason vettiink részt.

A csapatépitd nappal kapcsolatosan,
mindenki egységesen pozitiv visszajelzést
adott.

2022. december 2.

értékeld/tervezd nevelési értekezlet /
nevelStestiileti - kardcsonyi tinnep

2023. aprilis 12,

Lomtalanitas, karbantartas tSrtént az
egész 6voddra vonatkozdan. A
csoportrendezést és az aktualis témakban
felmeriild tuddsmegoszté értekezletet
megtartottuk.

2023. junius 23.

Csapatépitd kirandulds anyagi okok miatt
elmaradt, helyette 6vodai pikniket és-
tanévzaro értekezlet tartottunk. A
nyugdijba vonulé kolléga blicsuztatasat is
€zen a napon tartottuk.

2023. szeptember 1.

Nevelotestiileti tanévnyité értekezlet,
csoportrendezés, felkésziilés az tigy
gyermekek fogadésara.

Uj kolléga fogadésa.

5.2. Kuls8 kapcsolataink

o [Fenntarto

Telefonon, e-mailben ¢s személyesen, valamint értekezletek formajaban valosult meg,

A pedagégiai szakmai kérdésekkel kapcsolatban is fontos a rendszeres kapcsolattartas a
tulajdonos asszonnyal. Ez értekezletek forméjaban, telefonon, vagy e-mailben térténik.

e  Scilok

Az dvoda segiti a sziiloket a gyermek nevelésében, mintegy tdmogatva, kiegészitve a sziilék
nevelomunkdjat. A csaldadokkal a kapcsolattartas folyamatos. Sziil6i értekezleten, fogadoorak,
alkalmaval. néhany széban természetesen minden nap a gyermek ,ataddsakor” és
~atvételekor”, ha helyzet engedi: nyilt napokon, sziilék részére rendezett bemutaté napon.

Sziloi kérésre ebben a nevelési évben a maxiban tortént személyi valtozasok miatt rendkiviili
sziiloi értekezletet hivtunk &ssze, ahol az 1j kollégaval kapcsolatosan felmeriild sziiléi
kérdésekre vélaszoltunk, illetve a nevelési év hatra 1évé részérdl tajékoztattuk a sziiloket.
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Egyéb intézmények

Pest Megyei Pedagégiai Szakszolgalat, Iskolék, Vitapici Csaladi Bolcséde, Latinovits Szinhdz
Valamennyi az évodaval kapesolatban 4116 intézménnyel sikeriilt az &v folyaman is a jo
kapcsolatot fenntartani. A kapcsolattartas formaja elsésorban elektronikus levelezés és telefon.

Altaldnos kérdésekben tajékozodasi lehetdség: évoda honlapja,

amelyet folyamatosan
frissitiink, atdolgozunk.

6. A pedagdgiai munka feltétele]
6.1. Targyi, infrastrukturélis feltételek

Kulsé feltételek, jatszé udvar

Jatsz6 udvar

Udvarunk jenleg kissé elhasznalt allapotban van. Az év elején vetett fii nagy része kipusztult,
ezért ebben a karbantartasi idészakban is szilkséges lesz az ujratelepités. A nevelési év
kezdésére, ha korlatozottan is, de birtokba tudjak majd venni a csoportok.

Fejlesztések, feltjitdsok
A betonos udvar teljes cseréjét vagy felujitasat terveztiik, de a forrdsok sziikdssége miatt csak
a javitdsi munkalatokat tudtuk elvégezni. A fiives jatszéudvar egy részét azonban sikeriilt

miuftvel fedni. amelyet nagy 6rommel vettek birtokba a gyerekek €s a pedagdgusok is. Szdmos
U] mozgésos fejlesztési lehetdségre kinalt alkalmat az ), sportpalya.

32i58 feitételek

Belso targyi feltételeink az csoportszobak belsd berendezését illetden jok. A csoportszobak jél
felszereltek, esztétikus az adott korosztalyok méreteihez illé butorokkal biztonsagosan vannak
berendezve. Jatékeszkozeink allaganak megovasdra a dolgozok vigyaznak, tisztan és rendben
tartjak azokat. s erre nevelik a gyerekeket is. Jatékeszkdzeink sokfélék, igy sokszinti jatékot,
sokoldalu fejlodést, fejlesztést tesznek lehetdvé. Az ovondk részére a tevékenységek
tervezéséhez és megvalositasahoz szitkséges eszkdzok koziil sok biztositott, az eszkztarunkat
tovabbra is fejlesztjiik. Az épiilet dllagmegové javitasait is elkészitettiik. (felndtt We, kékszol
mosdo €s a maxis csoport is Uj mosogatogépet kapott.) Az 8szi csétorés miatt, a fehérszold
teljes padlozatat kicseréltiik, valamint a felazott butorok cseréje is megtortént.

-2jlesziesek, felujitdsok
Eszkoztarunkat tovabb bovitettiik, elsésorban bab as dramatizilashoz megfeleld eszkozokkel,
valamint tarsasjatékokkal. A tornaszoba felszereltsége kimagaslo.
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Gazdaségi terv megvaldsulasa

A tervezett gazdasagi, gazdalkodasi feladatok végrehajtdsa a hataridk betartasaval megtortént,
A kapcsolattartas a Fenntart6 gazdasagi munkankban részt vevé, személyekkel jol miikodott,

bar a feladatok hatéridejei rendszerint rendkiviil szorosnak bizonyultak. A feladatok el végzését
még mindig a Fenntart6 kapcsolattart6i: a konyveld iroda és az 6voda sz

erz8dott jogtanacsosa
segitségével végezziik.

6.2. Személyi feltételek

A 2022-2023-as nevelési évben jelentds valtozasok torténtek az Gvoda személyi feltételeit
illetden az el6zd nevelési évhez képest. Egy pedagogus, tanitoi végzettségli dajka ment el az
intézménybsl, de az allas helyre sikeriilt 1 hénapon beliil, egy férfi pedagdégust felvenniink. Az
Uj kolléga sikeresen beilleszkedett koz8sségiinkbe, szivesen dolgozik csoportjaba, és nyitott a
pedagdgiai kdzésség otleteire. Egyéniségével szinesedett a Vitamini Ovoda neveldi csapata.
Szerzédése hatarozott idére (2023. 08. 31-ig) szolt, mivel az 6voda 2023-24-ben tervezett

arculatvéltasa és 4tszervezése miatt tanari veégzettsége nem megfeleld a tervezett
valtoztatasokhoz.

Pedagdgiai munkat segit6k munkéjanak értékelése

Dajkdinknak munkéja megfelels, tobbnyire kiemelkedé. Mindkét pedagégus (tanito/tanar)
végzettségl dajkank az iskolaelékészits csoportunkban és a kiscsoportban is dolgozik.
Pedagogiai asszisztensi feladatokat is ellatnak, magas szinten segitik az oktaté-neveld munkat.

Masik két dajkank a konyhai és az 6voda koriili teenddket is ellatja, mig a harmadik az
adminisztracios feladatokban nyujt nagy segitséget.

T -

't 25 megvalosult tovabbképzések

ol

D
1)

Belso tovabbképzés

Csapatépitd tréning (Tovari Zsuzsanna vezetésével)

A nevelési év soran nem tervezett tovibbképzéseken vett részt 2 &
Megvalésult tovabbképzések:

Bada Gyorgyvi: ,,Tehetséggondozas, kreativitasfejlesztés,, c. tovabbképzés (2023. marcius
29.)

Racz Gabriclla: ,Tehetséggondozas, kreativitasfejlesztés,, c. tovabbkepzés (2023.
marcius 29.)
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6.3. Szervezeti feltételek

Ovodank munkatérsi kozosségének szervezeti és tanulasi

kultirdjat a kozosen meghozott, elfogadott és
betartott normak, szabalyok jellemzik.

A kérnyezetiink valtozasai, a sziilsk megvaltozott igényrendszere, csalddokat ért véaltozésok miatt
folyamatosan apolnunk kellett e torékeny rendszert, E munkaban az intézmény vezetése nagyon aktiv
volt az elmult nevelési évben. Minden 6vodapedagogus erdsségeit elismertiik, azokat fontosnak tartottuk

hangsiilyozni. Egyéni beszélgetéseket folytattunk, fejleszthetd teriiletekrd] beszélgettiink, tanacsokkal
igyekeztiik segiteni egymast.

Munkénkban a belsé igényességet és a magas szakmai szinvonalat rendkiviil fontosnak tartjuk és annak

tovabbi emelésére, az innovativ gondolkodasra, fejleszthetd teriileteink kimunkalasara 6sztondzziik
egymast,

A pedagégiai munkét segiték korében, valamint 4ltalaban az alkalmazottak teljes kdzdsségében az
egyiittmiik6dés j6 és dsszehangolt. Mindenkinek megvan a sajét feladatkore és tudja mikor mi a dolga,
de éles hatarokat nem vonunk, a munka folyamataban a szorosan egyiitt dolgozé munkatarsak segitik,
kiegészitik egymas munkakori munkdjat. Ez 8sszehangolt, derlis 1égkorii gordiilékeny munkat
eredményez. Az esetenkénti kisebb nézeteltérések személyiségvonasokbdl eredé egyet nem é&rtések
voltak, melyeket megtanultak kezelni a munkatirsak. Intézménytink szdmaéra rendkiviil fontosak

hagyoményai. E hagyomanyaikat megjelenitjiik minden stratégiai dokumentumunkban, valamint erre
épiilnek a napi munka tervez$ dokumentumai is.

7. Specialis ellatds megvaldsitasa

7.1. SNI
Gyermekek szima: 0 £5

Intézménylink az alapité okirata alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek fogadasat nem
vallalja.

Ebben a nevelési évben nem volt olyan gyermek, akinél az 6vodaba 1épést kévetden fennallt az
SNI-gyanu.

7.2. BTMN
Gyermekek szima 0 6

Ezen a teriileten is egymas szakmai segitésére, a tovabbképzések megvaldsitasaval és tudasunk
bovitésére toreksziink.
7.3. Tehetséggondozas

Gyermekeink készségeinek, képességeinek fejlddését folyamatosan figyelemmel kisértiik.

Tehetség lehetoségét vettiik észre zenei hallas, mozgas, abrazolds és kommunikacids
képességek teriiletén.

¢ Szileinek jeleztilk észrevételeinket, javaslatot tettiink a tovabbi 6évodan kiviili
fejlesztési lehetdségekre, ezek feltérképezésének iranyéra.
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Ovodai tevékenységeink folyamén differencigltan fejlesztettiik képességeit.

8. Ovoda-iskola dtmenet megvaldsitdsa

Egész 6vodai életiik sordn az iskolai élet me
gyerekeket.

gkezdésére valod alkalmassagra is készitjitk a

Az dtmenet megkonnyitése érdekében az alibbiakat valésitottuk meg:

A Vitamini Ovoda felsé szintjén, a kisebb korosztalytél alapvetSen térben elkiilonitve,
eltérd napirendet kovetve éli mindennapjait a Vitamaxi iskola el8készité csoport.
Minden szeptemberben a tankételes korti és tovabbi egy évet Gvodaban maradé, a 6.
cletéviiket betsltstt gyerekek szédmara, iskola elékészité csoportot inditunk,

A kis létszam (12 f8) ebben az évben csak 10 16, lehetdvé teszi, hogy minden
gyermeknek kell§ figyelmet, id6t szenteljiink, alaposan feltérképezziik Sket. Bizonyos
pedagogiai helyzetek, programok sordn azonban Osszetalalkozik a harom csoport, pl.

kirandulasok, meseszinhaz, babozas, a kicsik szamara kdzis Unnepek, kéz8s mozgasos
tevekenységek.

Fokozatosan novelt idStartamu, koncentralt tevékenységeken keresztiil noveltiik a
gverekek monotodnia tiirését, szabalytudatat és —kovetését,

Minden érzékszerviiket megmozgaté (latds, hallas, tapintas, {zlelés, szaglés)
tapasztalatok gyijtésével tanitjuk, gazdagitottuk dket.

A tudas €s alkotasvagyat alakitottunk ki, a pozitiv megerdsités modszerével.

Az anyanyelvi nevelésre, és a mozgasra fokozott figyelmet forditunk: Mesezene
Modszer, Alapozo Terapia, Igy tedd ra! programok alkalmazasaval

Pozitiv. megerdsitésekkel  tamogatjuk erosségeiket, mikdzben észrevétleniil
felzarkéztatjuk a gyengébb részképességeiket. Nagyfoku onallésagot biztositunk
szamukra.

A sz7iilok felkésziilését az iskolai ,.ltmédra” is igyekeztiink segiteni:

» beszélgetések a sziilékkel fogadoorakon
» sziil6i értekezletet szerveztiink a leendd taniténénikkel — februar elején-
de ennek megvalositasdra nem volt lehetéség.

E nevelési évben 18 iskolakételes gyermekiink volt. Az Oktatasi Hivatal déntése alapjan 7

gyermek maradt 6vodaban.
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9. Gyermekbalesetek megel6zése

2022-23. nevelési évben az 6voda helységeivel kapcsolatban a balesetvédelmi szabalyokat az

ovodapedagdgusok a gyerekekkel megbeszélték és az év folyaman, sziikség esetén tGbbszor
atismétlik.

A csoportszobakban a bitorok, jatékok, eszkozok hasznalati helyeit, médjat és szabalyait,
megbeszélték  és folyamatosan figyelemmel kisérték. A sériilt, hasznélhatatlan,

balesetveszélyessé valt jatékok, eszkézdk eltavolitisra kertiltek, komolyabb baleset nem
tortént.

Az 6voda egyéb helységeiben - folyosé, mosdé, 61t6z6 - a dajkak felelnek azért, hogy baleset-
veszélyes helyek, eszkdzok ne legyenek; 6k, valamint a pedagégiai asszisztens kisérik
figyelemmel a gyerekeket ezen helységekben valé tartozkodasuk soran.

A konyhaban a konyhai dolgozé a felelds, ide a gyerekek nem Iéphetnek be. Az udvari teriilet,
eszkdzok és jatékok épségének és biztonsdgossagéanak ellendrzéséért és megorzéséért minden
pedagoégus a felelés. Az udvari jatékok és jatszohelyek hasznalatanak a szabalyait a gyerekek
az Ovodapedagdgusokkal beszélik meg, a szabalyok betartasat is az pedagogusok kisérik

figyelemmel. Egy-egy aprobb baleset, horzsolas tortént az év soran, altaldban apro sériilésekre
volt példa.

Tlizriadé terv jatékos formaban kiprobalasra keriilt.

A gverekek Ovodan kiviil is tartézkodnak sétdk, kirandulasok alkalmaval. A biztonsagos
kozlekedést ezekre a helyekre az utvonalak elézetes bejarasaval, a kozlekedés soran betartandé
viselkedési szabalyok megbeszélésével, valamint az ott tartézkodas szabalyainak
megbeszélésével biztositjuk. Megfeleld szamu kiséré megy a gyerekekkel.

A nevelési év folyaman felvett W gyermek balesetvédelmi oktatdsaért a csoportos
ovodapedagdgusok feleldsek.

Zaro gondolatok

Feladatunk a rdnk bizott gyerekekrél legjobb tudésunk — a jogszabalyi elbirdsok szerint —
gondoskodni. fejlodésiiket elésegiteni és dket szeretni. Ugy érzem mindannyian megtettiink
mindent lehet6 legjobb tuddsunk szerint. Természetesen a gyerekek a legfontosabbak, de az 6
ellatasuk zokkendmentességéhez és a kivalé szakmai munkahoz Osszetarto, egytitt gondolkozd
€s érz6 munkatarsi kozdsségre van sziikség.

Megtartottuk régi. szeretett szokasainkat, elkezdtiink 4 dolgokat. Sok nagyszerli dolgot
valositottunk meg a gyerekekkel. Ugy érzem és bizom benne, hogy a gyerekek nagyon jol érzik
magukat az 6voddban, jol fejlédnek testileg, szellemileg és lelkileg.
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Szémomra felemeld volt végig gondolni ezt a nevelési évet &s szamot adni nehézségeinkkel és
kénnyebb feladatainkkal, kudarcainkkal és sikereinkkel.

Kilon és egyesével koszometer mondok minden munkatdrsamnak azért a tiirelemért,
Osszetartdsért és helytallasért, amely a szinte minden pedagdgusnak valéban nagy feladat volt
¢s melybe nagy lendiilettel vetették bele magukat. Kiilon kdszoném a rengeteg plusz munkat,

mellyel 6vodankat és személy szerint engem is segitettek az egész nevelési év sordn.
Mindannyian erén feliil teljesitettek.

Szintén kdszonettel tartozom a sziiléknek segitbkész hozzaallasukért, kiemelten a Sziildi
K6z0sség csoportvezetd tagjainak, akik észintén és kiemelkedden tamogattak a tanfeliigyeleti
ellendrzések alkalméval és az intézményi 6nértékeléssel kapcsolatos feladatokban.

Kiilon kdszoném a Fenntartonknak az 0voda és az ovodai k$z5ssé

g alakitdsanak tdmogatdsara
tett er6feszitéseit és intézkedéseit.

Mellékletek

1. sz melléklet: Gyermekvédelmi munkatery megvalosuldsa
Gyermekvédelmi feladatok

* A gyermek mindenek felett 4116 érdekének érvényesitése megvalosult.

* A rendszeres megsegitésre szoruld gyermekek figyelemmel kisérése megvalésult

o Uj Ovodasok, csaladok felmérése megvalosult

e Sziléi kérésre vagy 6vonéi Javaslatra a megfelelé szakemberekhez iranyitjuk a

gvermekeket, csaladokat — harom esetben pszichologus segfitségét kértiik, visszajelzést
kaptunk

¢ Gyermekbalesetek megel6zése megvaldsult

* cgy gvermek esetében a fejlodést hatraltatd tényezok feltarasa megtdrtént, sajnos a
csalad mas 6voddba vitte a gyermeket, ahol nem volt ralatasunk a tovabbi fejlédésre
* Adatvédelmi és titoktartasi kotelezettség megvalosult
e Massag elfogaddsa folyamatos, minden évodaban dolgozé részérél.
* Szilok segitése: Igény és sziikség esetén csaladlatogatds — ebben az évben erre nem volt
1gény
Allandé feladatok

* Nvilvantartisok rendszeres vezetése megtértént.

* Azuj gverekekrél adatok feljegyzése megvaldsult

* Megtett intézkedések jeldlése, megvaldsult

* Védo-0vo intézkedések kérése a Csaladsegité munkatarsaitdl, - nem volt r4 igény
* Nagycsalddosokkal valo allandé torédés, nevelési tandcsadas megvaldsult

* Probléma esetén kornyezettanulmany, jellemzés készitése a csoportvezetd 6vond
kdzremiikodésével —nem volt ra sziikség
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* Sziikség esetén a Gyermekvédelmi Szolgélattal alland6 kapcsolattartas - nem volt ra
sziikség

2. sz. melléklet: Egészségligyi elldtas munkaterve

A gyermekek fizikai allapotinak &s egészségének felmérésének feladata immar 4tkeriilt a hazi
gyermekorvosok és a gyermek tertiletileg illetékes védénsjének feladatkoreébe, A jogalkotd igy
igyekszik a sziilék személyes kompetencidjat ersiteni gyermekeik egészségének, egészséges
fejlédésének figyelemmel kisérése érdekében, valamint az ezzel kapcsolatos cselekvé
viselkedés kialakitasa érdekében. A gyermeket a sziilének kell elvinnie 3 éves korétdl az iskola
megkezdéséig minden évben a szlir@vizsgalatokra — statuszvizsgalatokra - a hazi
gyermekorvoshoz és a védén6hoz. Ezen alkalmakor végzik el a gyermek 1atas- hallds- és fizikai
allapot vizsgalatat, valamint az iskola megkezdése elbtt az iskolaérettségi vizsgalatot.

A prevenciés munka lehetdségei az 6voddban:

* Csoportos megel8z6 foglalkozasok tartasa gyermekek részére;
* 6vodai pedagbgusok ismereteiknek bovitése;
* sziil8k csoportos felvilagositasa sziiléi értekezleten;

A teljes nevelési év soran minden alkalmat kihasznaltunk az egészség, az egészséges életmddra
nevelés megvalositdsara. Tobb témahetet szerveztiink a gyerekek életkori sajétossdgainak
figyelembevételével, kiilsnés figyelemmel a prevenciés tartalomra.

A konkrét tervek kidolgozasat és a prevencios foglatkozasok megkezdését 2024-re tervezziik.

Budadrs, 2023. 09. 01,
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