Pedagoégiai-szakmai munka fenntartéi értékelése a Vitamini Ovodsban

Intézményvezeté: Dora I1diko

Az Ovoda fenntart6ja: Fitskool Oktatasi Egyesiilet /Szabo Eszter

Jelen értékelés megéllapitisai az dvodavezeté tanév végi beszdmoldja, valamint a havonta
megtartott munkatarsi értekezletek dokumenticidja alapjan tortént. Az ellendrzésre és az

értékelésre a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 83.§-anak (2) bekezdés e)
pontja alapjan keriilt sor.

Az ellendrzés célja

- Az intézményi tevékenység mindségének megitélése, az ezeket befolydsolo tényezdk feltardsa

- A pozitivnak {télt folyamatok megerdsitése, a kedvezétlen tendencidk korrigalsa,
megsziintetése

- Az intézmény jogszabalyoknak megfeleld, szakszerii mikddésének nyomon kovetése

- Az egyes intézkedések jogszabalyi megfelelésségének vizsgalata

Az ellendrzés teriiletei
- A miikodés torvényessége
- A szakmai munka eredményessége, a Pedagogiai Program megvaldsulésa

-Gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedések

A miikodés torvényessége

Az 6voda mitkddése a jogszabalyi eldirasoknak megfelel, térvényes. Az intézményi szabéalyozé
dokumentumok hatalyosak, a trvényi el8irdsoknak megfelelden atdolgozottak, jogszerlick. A
sziikséges taniigyi nyomtatvanyok rendelkezésre allnak, a nyilvantartasok megfeleléek.

Az 6voda vezetése kiemelt figyelmet fordit az intézményben nyilvantartott és kezelt személyes
¢s kulonleges adatok esetében az

- adatvédelem teljesiilésére,
- az 6vodakotelezettség teljesitésére, az Gvodai jogviszony létrejottére,
- az iskolai érettség sziirésére,

- a belsg értékelési rendszer miikodtetésére.



A szakmai munka eredményessége

Az 6vodaban az operativ tervezés a stratégiai célok hatékony megvaldsulasat szolgélja, és ez a
dokumentumokban nyomon koévethetd. A stratégiai tervek megvalositdsa nevelési évekre
bontott, amelyben megjelennek a stratégiai célok aktudlis elemei (pedagdgiai program, a
vezetdi palyazat, a tovabbképzeési program, beiskoldzasi terv stb. céljai, feladatai.) Az
intézmény éves terveinek (éves munkaterv, a pedagogiai munka, tervezési dokumentumai stb.)
gyakorlati megvaldsitasa a pedagdgusok bevonasaval torténik. Az intézmény nevelési-oktatasi
céljai hatarozzdk meg a moddszerek, eljardsok kivéalasztasat, alkalmazasat. Az intézményi
pedagodgiai folyamatok (példaul nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymasra épiild
tevékenységek) a személyiség- és kozosségfejlesztést, az elvart nevelési, tanuldsi eredmények
elérését, a sziillok, gyermekek ¢€s munkatarsak elégedettségét és a fenntartdi elvardsok
teljesiilését szolgaljak. Az éves tervek és beszdmolok egymasra épiilnek. A nevelési év évvégi
beszamolojanak megéllapitééai alapjan torténik a kovetkez6 nevelési év tervezése. A teljes
pedagogiai folyamat kovethetdé a tevékenységi tervben, a csoportnaplékban, valamint a
gyermeki produktumokban.

Az intézmény azonositja az egyes feladatok eredményességének és hatékonysiganak
méréséhez, értékeléséhez sziikséges mutatokat. Az eredményeket az intézmény folyamatosan
koveti, elemzi, sziikség esetén korrekeiot hajt végre. Az ellenérzések eredményeit felhasznaljak
értékeléseik soran.

A gyermekek  eredményeirél fejleszt6  céllal  folyamatosan  visszacsatolnak
sziileiknek/gondvisel6iknek.

A tehetséges gyermekek fejlesztése pedig csoport szinten valdsult meg: vizualis, gyermek- és
néptanc, természet €s matematika, sport, ének-zene €s dramapedagogia.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit az nemzeti és a néphagyomény Aaltal megtartott
Unnepekre, melyeket a gyermekek korosztalyanak megfelelé modon, méltdé modon tartanak
meg. Teljes intézményi szinten a zold jeles napokrol is megemléknek a gyerekek.

Munkaterv teljesiilése

Az intézmény 2025/2026. nevelési évi munkaterve a pedagogiai program kovetelményeivel
Osszhangban késziilt, az intézmény a munkatervben foglaltakat hianytalanul megvaldsitotta.

A gyermekbaleset megelozése érdekében tett intézkedések

Az intézmény szabalyzatai tartalmazzak a sziikséges védd és 6vo elbirdsokat, az dvoda
biztonsdgos kornyezetben fogadja a gyermekeket. A pedagogusok az 6vodai élet soran a
gyermekeket - életkoruknak megfelelé formaban - az adott foglalkozas, tevékenység
fuggvényében készitik fel a balesetek elkeriilésére, megel6zésére. Az intézményben
gyermekbaleset a 2025/2026. nevelési €v soran csak 1 esetben volt volt, a pedagégusok
megel6z0 figyelmének eredményeként.



OSSZEGZES

A fenntart6 a fentiek alapjan megéllapitja, hogy a Vitamini Ovoda az alapit6 okiratdban és

miikddési  engedélyében meghatarozottak

a neveld munkdjara iranyadd

jogszabélyoknak és pedagogiai-szakmai elvardsoknak megfeleléen mikddik.

Budadrs, 2026. 08. 25.
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